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OZET

Calismada, ilk olarak etik ve meslek
etigi kavramlari, ardindan etik - hukuk
arasindaki iliski ve bir meslek etigi olarak
hukukeu etigi kavrami ele alinmistir.
Boylece, etik ilkeler ile hukuk kurallari
arasindaki benzerlikler ve farkliliklar
irdelenmistir.  Bu irdeleme, 0greti
goruslerine ve ulusal - uluslararasi
hukuki dlizenlemelere goére yapilmistir.
Sonug olarak ise, etik ilkelerin ve hukuk
kurallarinin birbirlerini etkiledigi ortaya
konulmustur; her iki kavramin giinlik ve
mesleki yasantimizdaki énemine vurgu
yapilmistir. Ayrica, toplumsal diizenin
saglanmasinda, hem etik ilkelerin hem
de hukuk kurallarinin gerekli oldugu
kanisina varilmistir. Zira her iki kavrami
birbirinden bagimsiz olarak dusinmek
pek mimkiin degildir.
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ABSTRACT

In the study, firstly the concepts of ethics
and occupational ethics, then the relations-
hip between ethics - law and the concept of
jurist’s ethics as a occupational ethics have
been discussed. Thus, the similarities and
differences between the ethical principles
and the rules of law have been scrutinised.
This scrutinising has been based on doct-
rinal opinions and national - international
legal arrangements. As a result, it has been
revealed that the ethical principles and the
rules of law affect each other; it has been
emphasized that the importance of both
concepts in our daily and professional lifes.
Moreover, it has come to the conclusion that
the provision of social order requires both
ethical principles and rules of law. Because
it is not possible to think independently of
each other.

Keywords: Ethics, occupational ethics,

the relationship between ethics - law, jurist’s
ethics, the ethical principles, the rules of law.

GUnUmuzde insanlar, mesleklerini ifa ederken, nasil davranacaklariyla
ilgili normlara ve boylelikle davranislarini denetim altinda tutmaya ihtiyag
duymaktadirlar. Bu sebeple, insanlarin, mesleki faaliyetlerini gerceklestirirken,
Uglnci kisilere zarar vermemeleri ve meslegin sayginliginin korunmasi
amaciyla hukuk kurallarinin yani sira, etik ilkeler de ortaya ¢ikmistir. Birbiriyle
girdikleri etkilesimin 6nemi sebebiyle, bu calismada, temel olarak etik ve

1 Bu calisma, Dokuz Eyliil Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisi Kamu Hukuku Tezli Yiksek
Lisans Programi kapsaminda, Prof. Dr. Yusuf KARAKOC tarafindan verilen “Hukuk ve Etik”
dersi icin hazirlamis oldugum seminer galismasinin gelistirilmis halidir. Bu baglamda,
dersinden biyuk feyzaldigim Sayin Prof. Dr. Yusuf KARAKOG a tesekkir ederim.

2 Adana Bilim ve Teknoloji Universitesi, Siyasal Bilgiler Fakiiltesi, Hukuk Bilimleri Anabilim Dali
(k.c.ozel@gmail.com).
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etik - hukuk iligskisi ele alinmaya calisilacaktir. Nitekim ¢alismada etik ile ilgili
aciklamalar yapildiktan sonra, calismanin odagini olusturan etik - hukuk
arasindaki iliski detaylica; bu iki kavramla etkilesim icinde olan ‘ahlak’ kavrami
ise yeri geldikge ele alinacaktir.

Calismada, etik - hukuk kavramlariile bunlar arasindaki iliskinin ele alinacak
olmasinin nedeni; glinimiizde avukatlarin, hakimlerin, savcilarin, hukukcu
akademisyenlerin, arabulucularin, uzlasirmacilarin, bilirkisilerin (ve hukuk
alanindaki diger calisanlarin) gorevlerini ifa ederken uymalari gereken meslek
etigi ilkelerinin (daha ozelinde ise, hukukcu etigi ilkelerinin) giin gectikce
onem kazanmasidir. Hatta bu 6nemi nedeniyle, etik ve hukuk iliskisini ele alan
normatif dizenlemeler birgok uluslararasi kurallarda, tavsiye kararlarinda,
sartlarda, sozlesmelerde, ulusal anayasalarda, kanunlarda, kanun hilkkminde
kararnamelerde, yonetmeliklerde, genelgelerde, ilkelerde yerlerini almislardir.

Oteyandan,calismadakonularirdelenirken,bualandakiégretigériislerinden,
yeri geldikce de wulusal ve uluslararasi mevzuat diizenlemelerinden
yararlanilmaya calisilacaktir. Dért bélimden olusan g¢alismanin ilk bolimana
“Giris” kismi olusturmaktadir. Bu bélimden sonra ikinci bolim olan, “Etik”
bolimiine gecilecek olup, bu baslk altinda; “Genel Olarak Etik Kavrami”na
ve ardindan “Bir Etik Tirl Olarak Meslek Etigi”ne deginilecektir. Calismanin
Uclincli bolliminde ise, calismanin ortaya ¢ikarilmasinda ana etken olan “Etik
- Hukuk Arasindaki iliski” irdelenmeye calisilacaktir. Bu béliimde, ”Bir Meslek
Etigi Olarak Hukukcu Etigi”ne, “Genel Olarak Etik - Hukuk iliskisi’ne, “Etik -
Hukuk iliskisindeki Benzerlikler ve Farkliliklar”a, “Etik - Hukuk iliskisini Ele
Alan Normatif Diizenlemelerden Bazilari”na deginilecektir. Nihayetinde ise,
calisma, dordiincl bolim olan “Sonug” bolimiyle bitirilecektir.

l. ETIK
A. Genel Olarak Etik Kavrami

‘Etik’ kelimesi, eski Yunanca'daki ethos (veya ethicos) sbzcligiinden
tiretilmistir. Yunanca’da ethos, iki anlam tasimaktadir. ilki, aliskanlik, tére,
gorenek gibi sozcikleri icerir; ikincisi ise, toplumda hazir bulunan tore,
aliskanhk ve goreneklerin aynen uygulanmayip, bunlar lizerine dislinerek,
sorgulayarak, elestirerek igsellestirmeyi ve bunu kisiligin belirleyici ozelligi
haline getirmeyi icerirt. Ote yandan belirtilmelidir ki, etik sdzctigii ‘ahlak

3 TUNCAY, Aziz Can, Hukuksal Etik (Legal Ethics) Ders Notlari, Genisletilmis 2. Basi, Beta
Yayincilik, istanbul 2015, s. 2.

4 UZUN, Ertugrul (Editor: Elif UZUN), Adalet Meslek Etigi, Anadolu Universitesi Yayinlari,
Eskisehir 2015, s. 7.
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felsefesi’s veya ‘ahlak bilgisi’® anlamina gelmek lzere de kullaniimaktadir’. Bu
sebeple, Latince kdkenli ‘ahlak’ ile Yunanca kékenli ‘etik’ gogu zaman birbirinin
yerine kullanilabilmektedirt. Nitekim ahlak kurallarinin® ve etik ilkelerin,

UZUN, s. 8; Uzun’a gore ahlak, “insan eylemlerinin dogru ve yanhs gibi deder 6lgiileriyle
dile getirilmesine imkan veren yargi, tutum, davranis, ilke ve kurallardir”. Bkz. UZUN, s.
8; Ayrica diger bazi ‘ahlak’ tanimlari igin bkz. CETINER, Selma, Yarg! Etigi (Yarg! Erki ve

Degerler), Seckin Yayincilik, Ankara 2013, s. 35-38; CALISIR, Kurtulus Tayang, Yarg! Etigi,

Adalet Yayinevi, Ankara 2015, s. 7-8; SARI, Cengiz, Yarg! Etigi ve Turkiye’de Yarginin Etik

Yapilanmasi, Bilge Yayinevi, Ankara 2014, s. 23-24; ULUTAS, Ahmet / ATABEY, Omer Serdar,

Ulusal ve Uluslararasi Boyutlariyla Yargr Etigi, On iki Levha Yayincilik, istanbul 2011, s. 5,

ISIKTAC, Yasemin, “Hukuk, Etik iliskisinde Yeni Gelismeler”, istanbul Universitesi Hukuk

Fakiltesi Mecmuasi, C. 58, S. 1-2, Y. 2000, (s. 3-14), s. 3.

6 GURIZ, Adnan, Hukuk Baslangici, Gézden Gegirilmis 14. Baski, Siyasal Kitabevi, Ankara 2012,

s. 15.

Pieper ise, etik kavraminin ‘ahlak’ ve ‘ahlakilik’ olarak iki ayri anlama geleceginden so6z

etmistir. Bkz. PIEPER, Annemarie (Cevirenler: Veysel ATAYMAN - Gonul SEZER), Etige Giris,

Ayrinti Yayinlari, istanbul 1999, s. 29-34.

8 KARAKOG, Yusuf, “Hukuk - Etik iliskisi”, Hukuka Felsefi ve Sosyolojik Bakislar - V Sempozyumu,
13-17 Eylil 2010 istanbul, Hukuk Felsefesi ve Sosyolojisi Arkivi, S. 24, istanbul Barosu
Yayinlari, istanbul 2012, (s. 91-95), s. 91; Ayrica bkz. KUCURADI, loanna, “Etik ve ‘Etikler’”,
Tiirkiye Mithendislik Haberleri, S. 423, Y. 2003/1, (s. 7-9), (Etik ve ‘Etikler’), s. 8; KUCURADI,
loanna, “Ahlak ve Kavramlari”, Uludag Konusmalar - Ozgiirliik, Ahlak, Kiltiir Kavramlari,
Tiirkiye Felsefe Kurumu Yayinlari, Ankara 1988, s. 31; YUKSEL, Mehmet, Hukuk Sosyolojisi
Yazilari, Siyasal Kitabevi, Ankara 2011, s. 10; GURBUZ, Ahmet, Hukuk ve Mesruluk - Mesru
Hukukun Temel Unsurlari, Yenilenmis ve Gelistirilmis 3. Baski, Beta Yayincilik, istanbul 2013,
s. 141; ATAY, Cevdet, Temel Hukuk ilkeleri ve Kavramlari, Ekin Yayincilik, Bursa 2014, s. 13;
Ote yandan ‘ahlak’ ile ‘etik’ kavramlarinin birbirinden farkl oldugunu savunan gériise gére,
“Etik, ahlakin karsiliginda kullaniimakla birlikte, bu, tam olarak dogru degildir. Etik, felsefenin
‘6dev’, ‘yikimliiliik, ‘sorumluluk’ ve ‘erdem’ gibi kavramlarini analiz eden bir alani olmasi
yaninda; ‘dogruluk’ veya ‘yanhshik’ ile ‘iyi’ veya ‘kétii’yle ilgili ahlaki yargilari ele alan,
‘ahlaki eylem’in dogasini sorusturan ve iyi bir yasamin nasil olmasi gerektigini agiklamaya
calisan dali olarak da ifade edilmektedir”. Bkz. OZEKES, Muhammet, Sorular - Semalar -
Orneklerle Temel Hukuk Bilgisi, 7. Basi, Yetkin Yayincilik, Ankara 2016, s. 227; Ayni ydndeki
bir baska goriuse gore ise ahlak, ‘olan’; etik ise, ‘olmasi gereken’i ele alir. Bu baglamda ahlak,
var olan ve yasanilandir; etik ise, ahlakin felsefesidir. Ahlak, somuttur; etik ise, soyuttur.
Yani denilebilir ki, Etik - Ahlak - Hukuk iliskisinin diizglin kurulmasi gerekir. Nitekim teorik
diizeyde ‘iyi’; etikle belirlenmekte, ahlak ile uygulanmakta ve hukuk ile korunmaktadir. Bkz.
KARAKOG, s. 94; Etik - Ahlak - Hukuk iliskisinin bir baska boyutu ise, soyledir: Etik ilkeler,
asgari standartlari; bunlarin deger hilkmiine doniismesi ise, ahlak kurallarini olusturur. Cogu
kez ahlak kurallarinin devlet yaptirimina baglanmasi hali ise, hukuk kurallarina hayat verir;
kaynakhk eder. Hukuk igin, ‘asgari ahlak’ denilmesinin nedeni de budur. Hepsi hak esasina
dayanir. Bkz. KARAKOG, s. 92-93; Ayrica, etik ile ahlak sozcliklerinin, birbirinin yerine, ayni
anlamda kullanilmasinin birtakim sorunlari beraberinde getirecegi dile getirilmektedir. Bu
gorise gore, ‘ahlak’ birbirinden farkh anlamlara sahip oldugu igin, bu anlamlardan yalnizca
bir tanesi ‘etik’le ortlismektedir. Bkz. TEPE, Harun, “Bir Felsefe Dali Olarak Etik: ‘Etik’
Kavrami, Tarihgesi ve Gliniim{izde Etik”, Dogu Baty, S. 4, Y. 1, Ankara 2004, s. 12.

9 Ahlak kurallarinin gesitli tanimlari icin bkz. AYBAY, Aydin / AYBAY, Rona / PEHLIVAN, Ali,

Hukuka Giris, Genisletilmis 10. Baski, istanbul Bilgi Universitesi Yayinlari, istanbul 2014, s.
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insanlarin birbiriyle olan sosyal iliskilerini dliizenleyen yonleri distnildiginde,
toplumsal huzurun ve barisin saglanmasindaki rolleri gozetildiginde, her iki
kavramin belli dlgiilerde birbirini karsiladiklari séylenebilir.

Taninmis hukuk sosyologu Timacheff ise, ‘ahlak’in, ‘etik’in ana dallarindan
biri oldugunu® ve “Grflerde* somutlasan bir kurallar biitiinii” oldugunu dile
getirmektedirz.

Ote yandan, etik kavrami ile ilgili 6gretide bircok tanim bulunmaktadir.
Mevcut tanimlarin benzer yonleri gozden kagmayacak derecede yogundur.
Ogretideki etik tanimlarindan bazilari sdyledir: Karako¢’a gore etik,
“Davranislari yénlendiren davranis standartlarini (veya sosyal normlari)
belirlemektir. Baska bir deyisle, etik, ¢ogu zaman bir meslek alaninda
benimsenen diizgiin ve uygun davranma standardi anlamina gelmektedir”®.
Yiiksel'e goére etik, “insanlarin toplum icindeki davranislarini ve birbirleriyle
iliskilerini diizenleyen kurallar biitiiniinii ve baska insanlarin davranislarini
olumlu veya olumsuz bicimde degerlendirmekte basvurulan él¢iitler biitiiniinii
ifade eder”. Tuncay’a gore etik, “Belirli bir faaliyet alaninda ya da giinliik
yasamda islem ve eylemlerin gergeklestirilmesinde dikkate alinmasi gereken

10; ARAL, Vecdi, Hukuk ve Hukuk Bilimi Uzerine, 5. Basi, Filiz Kitabevi, istanbul 1985, s.
70-71; GURIZ, Adnan, Hukuk Baslangici, Gézden Gegirilmis, Degistirilmis ve Genisletilmis
8. Baski, Siyasal Kitabevi, Ankara 2001, s. 15; AKINTURK, Turgut (Editér: Neval OKAN),
Hukuka Giris, 7. Baski, Anadolu Universitesi Yayinlari, Eskisehir 2007, s. 7; ESENER, Turhan,
Hukuk Baslangici, 3. Baski, Alkim Yayinevi, istanbul 2000, s. 7; BILGiLi, Fatih / DEMIRKAPI,
Ertan, Hukukun Temel Kavramlari, 10. Basim, Dora Yayinlari, Bursa 2014, s. 7; CANSEL, Erol
/ OZEL, Caglar, Hukuk Baslangici - Hukukun Temel Kavramlari ve Kurumlar, Genisletilmis ve
Guncellenmis 5. Baski, Segkin Yayincilik, Ankara 2012, s. 123; ANDAG, Faruk, Hukukun Temel
Kavramlari, Gozden Gegirilmis Yenilenmis 4. Baski, Detay Yayincilik, Ankara 2014, s. 7-8;
ANAYURT, Omer, Hukuka Giris ve Hukukun Temel Kavramlari, Gézden Gegirilmis ve Mevzuat
Degisikliklerine Gore Giincellenmis 15. Baski, Seckin Yayincilik, Ankara 2015, s. 28.

1 Timacheff, ‘etik’in diger iki ana dalini ise ‘hukuk’ ve ‘gelenek’ olarak tanimlamaktadir. Bkz.
TIMACHEFF, Nicholas Sergeyevitch, Introduction A la Sociologie Juridique, Version Frangais
d’Apres le Manuscrit Anglais, Editions A Pedone, Paris 1939, s. 143. Bkz. CAN, Cahit,
Hukuk Sosyolojisinin Antropolojik Temelleri ve Genel Gelisim Cizgisi, Gozden Gegirilmis
Degistirilmis 3. Baski, Siyasal Kitabevi, Ankara 2011, s. 156’dan naklen.

1 Gozler, ‘orf’ kavramini “bilmek ve tanimak” olarak tanimlayip, ‘6rf’ kelimesinden tiireyen
‘maruf’ kelimesinin “iyi gériinen, taninan sey” oldugunu dile getirmistir. Bkz. GOZLER,
Kemal, Hukuka Giris, 13. Baski, Ekin Yayincilik, Bursa 2016, s. 45; islam hukukgusu Berki ise
‘6rf’ (i, “akhselimin iyi gérduigii sey” olarak tanimlamistir (BERKI, Ali Himmet, Hukuk Mantig
ve Tefsir, Gliney Matbaacilik, Ankara 1948, s. 95. Bkz. GOZLER, s. 45’ten naklen); Tiirk Dil
Kurumu Gincel Tirkge Sozlik’e gore ‘orf’, “Yasalarla belirlenmeyen, halkin kendiliginden
uydugu gelenek”tir. Tanim igin bkz. http://www.tdk.gov.tr/index.php?option=com_
gts&arama=gts&guid=TDK.GTS.587bf4223f8c36.63645640.

2 TIMACHEFF, s. 143. Bkz. CAN, s. 156’dan naklen.

3 KARAKOG, s. 91.

14 YUKSEL, s. 10.
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ahlaki degerler biitiiniidiir”s. Ozekes’e gore etik, “Ahlak felsefesidir. Ahlakin
belirli bir alanda (6zellikle meslek alanlarinda) kurallastirilmis, yiikiimliiltiklere
déndstiiriilmis, daha somut halidir”s. Frankena’ya gore felsefenin bir dali olan
etik ya da ahlak felsefesi, “Ahlak yargilari, ahlak sorunlari, ahlaklilik (izerine
felsefi diisiinmedir”. Ulutas ve Atabey’e gore etik, “Toplumsal anlam ve
islevlerinin yaninda, ayni zamanda kisinin kendi i¢ diinyasindaki hesaplasmayi
da ifade eden ve sartlara ve baskalarina gére olusan dinamik ve siirekli
yeniden gézden gegirilen dederler ve referans sistemidir”s. Kuguradi’ye gore
etik, ”Belirli bir grupta, belirli bir zamanda, kisilerin birbirleriyle iliskilerinde
degerlendirmelerini ve eylemlerini belirlemeleri beklenen degerlendirme ve
davranis normlari sistemleridir. ... Baska baglamlarda ‘etik’ sézciigi, belirli
bir yazili normlar biitiind, bir grup insanin belirli amaclarla olusturdugu norm
biitiinleri anlaminda kullaniliyor”».

Ote yandan Yiiksekogretim Kurumlari Etik Davranis ilkeleri’nde? de bir etik
tanimi vardir. Buna gore etik, “Kisilere, kurumlara ve meslek mensuplarinin
davranislarina rehberlik eden, iyiyi ve dogruyu belirlemede yardimci olan
kilavuz degerler, ilkeler ve standartlar biitiinidiir”.

Etik kavraminin baska bir boyutu olan “Etik iliski” ise, Kucuradi'ye gore
sdyle tanimlanmaktadir: “insanlar arasi iliski tiirlerinin bir tanesi ve en temelde
olani: belirli biitiinliikte bir kisinin belirli biitiinliikte baska bir kisiyle ya da en
genis anlamda insanlarla —yiiz yiize geldigi veya gelmedigi insanlarla-, deger
sorunlarinin séz konusu oldugu iliskisidir”>.

Gorialdagu lzere, gerek ogretide gerekse mevzuat diizenlemelerinde etik
kavraminin bircok tanimiyer almaktadir. S6z konusu tanimlarin ortak 6zellikleri
c¢alismamizin amacina uygun disecek sekilde goz 6nilinde tutuldugunda;
‘etik’ kavraminin / ilkelerin, “belirli bir meslek / faaliyet alaninda ¢alisanlarin,
mesleklerini ifa ederken uymalari gereken diizenleyici normlar oldugu” sonucu
cikanilabilir (Ornegin, bir hekimin gérevini ifaya baslamadan énce ettigi, tip
alanindaki etik ilkelere uyma taahhidi olarak da adlandirabilecegimiz
Hipokrat Yemini’nez baglh kalarak, kendisine gelen hastalari tedavi etmesi).

5 TUNCAY, s. 1-2.

16 (OZEKES, Muhammet, “Ulkemizde Yargi Etigi Sorunlarina Orneklerle Bir Bakis”, Yasama ve
Yarg Etigi Alanindaki Gelismeler Uluslararasi Konferansi, 18 Subat 2009 Ankara, (Yargi Etigi),
s. 2.

7 FRANKENA, William Klaas, Ethics, Prentice Hall, New Jersey Englewood Cliffs 1970, s. 5. Bkz.
TEPE, Harun, Etik ve Metaetik, 2. Baski, Turkiye Felsefe Kurumu Yayinlari, Ankara 2011, s.
26’dan naklen.

18 ULUTAS / ATABEY, s. 5.

9 KUCURADI, Etik ve ‘Etikler’, s. 8.

2 T,22.10.2014, S. 62074.

21 KUCURADI, loanna, Etik, 6. Baski, Tiirkiye Felsefe Kurumu Yayinlari, Ankara 2015, s. 3.

2 Hipokrat Yemini ile ilgili ayrintih bilgi icin bkz. https://www.bilgibirikimi.net/2012/05/03/
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Calismamizin bu basligl altinda ‘etik’ ile ilgili genel aciklamalar yapihp,
calismanin cergevesi cizilmeye calisildi. ilerleyen baslikta ise, bir etik tiirii olan
‘meslek etigi’ Gzerinde durulmaya calisilacaktr.

B. Bir Etik Tiirii Olarak Meslek Etigi
1. Meslek Etigi Hakkinda Genel Agiklamalar

Etik, ifade edildigi gibi, “meslek gruplarinda bulunan bir kavram veya
davranis standardi”dir. Bu baglamda, yukaridaki tanimlarin bazilarinda da
vurgulandigi Gzere, etik, daha ziyade belli bir faaliyet alaninda veya meslek
grubu icindeki davranis bicimleriyle ilgilidir. Meslek etiginin uygulandigi bazi
etik sahalari / tirleri ise soyledir: Tipta etik, akademik etik, muhasebede
etik, medyada etik, sporda etik, siyasette etik, ticaret hayatinda etik vs. Tabi
¢alismamizin inceleme konusunu olusturan ‘hukukta etik’ kavrami da sayilan
etik turlerine eklenmelidir®. Ayrica bu etik tirlerine gore biraz daha spesifik
olan biomedikal etik, cevre ve is etigini de gz ardi etmemek gerekir.

Genel bir tanimlama yapilacak olursa, meslek etigi, “meslekleri veya
gorevleri olan insanlara uygulanan davranis standartlaridir”. Bu anlamda
meslek etigine gore, “bir meslege giren kisi, etik ylikiimliiliikleri (izerine al,
ancak bu kisinin tavirlari belirli bir standarda uydudunda gerceklesebilecek
degerli is ve hizmetler icin toplum ona glivenir”s. Etik yukamlalikleri /
etik ilkeleri yerine getirmeyenler ise, toplumun glivenini kotiye kullanmis
sayilirlar. Ornegin, doktorlarin hastalarinin / avukatlarin mivekkillerinin ézel
hayatina saygl gosterme gibi ahlaki gorevlerinin cok 6tesinde, mesleki sirlarini
koruma gorevleri vardir. Bu gizliligi ihlal eden, mesleginden dolayi edindigi
sirlari koruyamayan doktor / avukat, degerli bir gorevi tehlikeye atmis olur
ve toplumun (ve hastanin / muvekkilin) givenini kétiye kullanmis olur?.

hipokrat-yemini-nedir-hipokrat-yemini-ve-tarihcesi/ (Erisim Tarihi: 07.11.2017).

3 TUNCAY, s. 4.

2 KUCURADI, loanna (Yayina Hazirlayan: Harun TEPE), “Felsefi Etik ve ‘Meslek Etikleri’”, Etik
ve Meslek Etikleri, 2. Baski, Turkiye Felsefe Kurumu Yayinlari, Ankara 2009, (s. 27-43), s. 34-
39.

2 RESNIK, David Benjamin (Ceviren: Vicdan MUTLU), Bilim Etigi, Ayrinti Yayinlari, istanbul
2004, s. 32. Bkz. KARAKOG, s. 92’den naklen; Aarnio’ya gore ise, meslek etigi, belirli bir
meslegin uygulamasindaki ideal olani belirleme amacindaki kurallardir. Bkz. AARNIO, Aulis,
“Lawyers’ Professional Ethics - Do They Exist?”, Ratio Juris, Vol. 14, No. 1, Y. 2001, s. 2.

% RESNIK, s. 32. Bkz. KARAKOG, s. 92’den naklen.

27 KARAKOG, s. 92; Avukatin ve doktorun bu tutumu normatif agidan degerlendirilecek olursa,
bu tutum; 1982 Anayasasi’'nin 20. maddesinde diizenlenen “Ozel hayatin gizliligi’ne, 4721
sayilh Tirk Medeni Kanunu’'nun 23 vd. maddelerine, 5237 sayili Tiirk Ceza Kanunu’nun
136. ve 258. maddelerine, 01.08.1998 tarihli Hasta Haklari Yonetmeligi'nin 20., 21. ve
23. maddelerine (doktor agisindan), 26.01.1971 tarihli Tirkiye Barolar Birligi Meslek
Kurallari'nin 37. maddesine (avukat agisindan) aykirilik teskil etmektedir.
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Buna ek olarak, bazi durumlarda, kisisel verilerin?, kisilerin rizasi olmaksizin
tictincii kisilerin eline gecmesi sorunu da ortaya cikabilmektedir. Ornegin,
avukatin, muvekkiline ait 6nemli bir bilgiyi - belgeyi® saklama ve bunu
gerektiginde sadece yargilama faaliyetinde kullanma gibi bir 6devi, yasal ve
etik yikimlGlGgi® olmasina ragmen; bunu ihlal edip, yasal yikimliliklere ve
etik ilkelere aykiri davranmanin yani sira, mivekkilinin kisisel verilerinin rizasi
disinda® paylasiilmasina® sebebiyet verdigi durumlarla da karsilasilabilir.

Ote yandan, meslek etigi ilkelerinin, meslegini ifa edenlerin ihtiyaglarindan
kaynaklandigi da soylenebilir. Mesleklerini ifa eden insanlar, gorevleri
esnasinda karsilastiklari sorunlara ¢6ziim bulmak amaciyla, davranislarina bir
Olcut olsun diye ve onlara yon versin diye etik ilkeler / kodlar aramaktadirlar.

% 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu’nun 3. maddesinde ‘kisisel veri’, “Kimligi
belirli veya belirlenebilir gercek kisiye iliskin her tiirlii bilgi” olarak tanimlanmistir; Ote
yandan, kisisel veri, bir kisiyle ilgili yahut kisiligin fiziksel, duygusal, sosyal ve ekonomik
boyutuna iliskin her tiirli bilgi olarak tanimlanabilir. Bkz. BASALP, Nilgln, Kisisel Verilerin
Korunmasi ve Saklanmasi, Yetkin Yayinlari, Ankara 2004, s. 22; Ayrica, bir kisinin ikamet,
emniyet ve kredi karti bilgileriile kisisel diisiince ve inanglari ve hatta alisveris aliskanliklarina
dair bilgiler de kisisel veri olarak sayilabilir. Bkz. AKSOY, Hiseyin Can, Medeni Hukuk ve
Ozellikle Kisilik Hakki Yoniinden Kisisel Verilerin Korunmasi, Cakmak Yayinevi, Ankara 2010,
s. 1; Ogretide ‘kisisel veri’ hakkinda birgok tanim bulundugundan, bu kavramin kapsaminin
sinirlari belirlenebilmis degildir. Bkz. AKDAG, Hale, Tiirk Ceza Kanunu Kapsaminda Kisisel
Verilerin Korunmasi, Adalet Yayinevi, Ankara 2013, s. 7; Ogretide, ‘kisisel veri’'nin sinirlarinin
tam olarak gizilemeyecegi; ancak insana ait, bireyi tanimlayan her tirla bilginin kisisel veri
oldugu dile getirilmistir. Bkz. DULGER, Murat Volkan, “Saglik Hukukunda Kisisel Verilerin
Korunmasi ve Hasta Mahremiyeti”, istanbul Medipol Universitesi Hukuk Fakiiltesi Dergisi, C.
1,S.2,Y.2014, (s. 43-80), s. 43; Bu konudaki bir diger husus ise, ‘kisisel verilerin korunmasi’
hususudur. Kisisel verilerin korunmasi (protection of personal data) hakkinin temel islevi,
demokratik bir toplumda yasayan ve kendi hiir iradesiyle yasantisini belirlemek isteyen
kisinin ve bu kisiye ait kisisel verilerin korunmasidir. Bkz. SIMSEK, Oguz, Anayasa Hukukunda
Kisisel Verilerin Korunmasi, Beta Yayincilik, istanbul 2008, s. 111.

2 QOrnegin, avukatin, miivekkiline ait kredi karti bilgilerini elinde bulundurmasi.

30 vasal yukimlaltuk olarak, 1136 sayili Avukatlik Kanunu’nun 36. maddesi; etik yukamlalik
olarak, Tirkiye Barolar Birligi’'nin 8-9 Ocak 1971 tarihli IV. Genel Kurulu’'nda kabul edilmis
ve 26 Ocak 1971 tarihli Turkiye Barolar Birligi Bllteni’nde yayimlanarak yurdrlige girmis
meslek kurallarinin 37. maddesi esas alinabilir; Ayrica, avukatin, mivekkilinin kisisel
verilerini hukuka aykiri olarak baskasina vermesi, yaymasi 5237 sayili Tiirk Ceza Kanunu’nun
136. ve 137. maddelerinde diizenlenen suglara konu olabilecektir; Tiirk Ceza Kanunu’nun
136 vd. maddeleriyle ilgili ayrintili bilgi icin bkz. OZBEK, Veli Ozer / KANBUR, Mehmet
Nihat / DOGAN, Koray / BACAKSIZ, Pinar / TEPE, ilker, Tirk Ceza Hukuku Ozel Hukiimler,
Glincellenmis ve Gozden Gegirilmis 8. Baski, Secgkin Yayincilik, Ankara 2015, s. 555-574.

31 Hatta bazi durumlarda avukatlar, yiiklendikleri yargi goreviyle ilgili, muvekkilleri hakkinda
sahip olduklari bilgileri, mivekkillerinin rizasi olsa bile, paylasmamak adina tanikliktan
cekinebilirler. Bkz. 5271 sayili Ceza Muhakemesi Kanunu’nun 46. maddesi.

32 Yukarida 6rnekten devam edilecek olursa; muvekkilinin kredi karti bilgilerine sahip olan
avukatin, bu bilgileri yargilama faaliyeti disinda, muvekkilinin rizasi olmaksizin, Gglincu
kisilerle paylagsmasi.

TAAD, Yil:9, Sayi:33 (Ocak 2018) 691



Etik ve Etik - Hukuk Arasindaki iligki
Ars. Gér. Kadir Can OZEL

Bu sebeple, akademisyenler, avukatlar, hakimler, savcilar, doktorlar, eczacilar,
muhendisler, gazeteciler, arabulucular, uzlastirmacilar, bilirkisiler vs. etik
ilkelere ihtiya¢ duymaktadirlar. Bu gibi mesleklerde galisanlar, icine distikleri
durumlarda yaptiklarini ve davranislarini degerlendirmek ve ol¢lit gorevi
gdrmesi icin kurallara / ilkelere ihtiya¢ duymaktadirlar. Ornegin, bir doktorun;
organ nakli, 6tenazi, psikiyatri, genetik gibi alanlarda bir takim normlarin, etik
ilkelerin gelistirilmesini talep ettigine tanik olmaktayiz®.

Bu noktada hemen belirtilmelidir ki; farkli meslek gruplarinda calisanlarin,
kendilerine 6zglimesleketigiilkelerininbulunmasiveyabuilkeleringelistirilecek
olmasi onlarin farkli bir is ahlaklari oldugu anlamina gelmemelidir. Zira onlarin
etik ilkeleri, belli mesleki faaliyetlere yonelik olarak belirlenmis ve genel ahlaki
kabullerden yola gikilarak olusturulmus yol gésteren, kilavuz ilkelerdirs*. Ancak
sUphesiz ki, her meslekicin gecerliolan etik ilkeler, bazi meslekler i¢in dahafazla
on plandadir. Yukaridaki 6rnekte de gorildigi tzere, doktorlarin hastalarinin
sirlarini korumasi biiytk bir Gnem tasirken; hukuk alanindaki - hukuk alaniyla
baglantili mesleklerden olan avukatlik, hakimlik, savcilik ve hatta arabuluculuk,
uzlastirmacilik, bilirkisilik mesleklerinde / miesseselerinde daha ¢ok adaleti
saglama distincesi ve mesleki uzmanlk 6nem tasimaktadir. Bu etik ilkelerin /
degerlerin hukuk alanindaki mesleklerde énemli olmasi, insanlarin yargilama
faaliyetinden adalet beklentilerinin bulunmasinin dogal bir sonucudur.

Digertaraftan gliniimuzde, felsefenin bir alanive bilgisel bir alan olan etikten
ziyade; moda olan ve giindemde bulunan meslek etiklerinin konusuldugu bir
gercektirs. Meslek etiklerinin glinimizde pesine distiikleri veya aradiklari
sey, normlardir; ama ©6zel tlrden normlardir. Calismamizin ilerleyen
bolimlerinde deginilecek bu normlar; mesleklerini icra edenlerin hepsinin,
her yerde kararlarini ve eylemlerini belirlemelerini bekler. Yani bu normlar;
kisilerin sahip olduklari diinya gorislerinden, kiltlrlerinden, ideolojilerinden,
dinlerinden bagimsiz olarak uygulanmalari beklenen normlardir.

2. Meslek Etiginin ilkeleri / Ozellikleri

Gorevlerini ifa ettikleri kurumlarin / organizasyonlarin calisanlarinin;
icinde bulunduklari toplumla uyum iginde olmak, saglikl ve glivene dayal
iliskiler gelistirmek icin sosyal sorumluluk bilinciyle hareket etmeleri gerekir.
Bu sebeple, kurum galisanlari belli basli meslek etigi ilkelerine uymalidirlar.

3 YUKSEL, s. 8.

3 KUTLU, Huseyin Ali, Meslek Etigi, Nobel Yayinlari, Ankara 2011, s. 71.
35 SARI, s. 42-43.

3% KUCURADI, Etik ve ‘Etikler’, s. 7.

3 KUGURADI, Etik ve ‘Etikler’, s. 7-8.

3 SARI, s. 45.
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Nitekim meslek etigi, kendi icinde, kurumlar (ve elbette kurum calisanlari)
tarafindan uyulmasi gereken ilkeler / 6zellikler barindiran bir kavramdir. Bu
meslek etigi ilkeleri sdyledir:

e Meslek etigi, bireysel etige dayanir. Yani saglam bir meslek etigi anlayisi;
ancak saglam bir bireysel ahlaki yapi tGzerine kurulabilir®.

e Meslek etigi, dogru sozli olmayi gerektirir. Dogru sozli olmaktan
kasit; agiz ile soylenenler degil, ayni zamanda davranislarin da
dogru olmasidir. Ornegin, bir miiteahhidin insaati ne zamana kadar
bitirecegine dair taahhltte bulunurken karsilasabilecegi olumsuz
sartlari da hesap etmesi ve buna gore karsl tarafa vaatte bulunmasi
gerekir®.

e Meslek etigi, dirlstlige dayanir+.
e Meslek etigi, namuslu olmayi gerektirirs.

e Meslek etigi, kurum icinde uygulandigi kadar kurum disinda da
uygulanmalidir. Etik ilkelere aykiri durum olarak, kurum iginde
gerceklesen ‘mobbing’s o6rnek olarak verilebilir. Kurum disinda
gerceklesen, kurumun dis cevresinde yer alan ve hizmet alan
vatandaslara etik tutum ve davranislarin gosterilmemesi durumu da,
etik ilkelere aykiri bir davranis olarak 6rnek verilebilir*.

e Meslek etigi, degerler lizerine kurulur. Sorumluluk, hesap verilebilirlik,
durustlik, seffaflik ve uzmanlk bu degerlerdendir®.

e Meslek etigi, misyon ve vizyon* gerektirir”. Nitekim kurumlarin
gelecege donlik planlarinin netligi arttikca, meslek ahlakina uygun
davraniglarin da ayni oranda artacagi séylenmelidire.

39

40

41

42

43

44

45

46

47

48

SARI, s. 43.

SARI, s. 43.

SARI, s. 43.

SARI, s. 43.

Glnlimlzde kurumlarda yogun bir sekilde yasanan ‘mobbing’ énemli bir etik sorundur
ve etik ilkelere aykirihktir. Mobbing, bir ya da daha fazla kisi tarafindan hedeflenmis bir
¢alisana dogru sistematik bir yolla yoneltilen, dismanca ve etik olmayan hareketleri iceren
ve bir kurumda / organizasyonda / 6rglitte Ustten asta, asttan Uste ya da bir is arkadasindan
diger is arkadasina yonelen bir etik sorundur ve etik ilkelere aykiriliktir. Bkz. SARI, s. 44.
SARI, s. 44,

SARI, s. 44,

Misyon, bir kurumun varlik nedenidir. Vizyon ise, kurumun uzun dénemde gergeklestirmeyi
hedefledigi sonuglari ifade eder. Bkz. GUNEY, Salih, Aciklamali Yénetim - Organizasyon ve
Orgiitsel Davranis Terimleri S6zIUg, Siyasal Kitabevi, Ankara 2004, s. 256.

SARI, s. 45.

KUTLU, s. 82.
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Kurum calisanlarinin, ifa ettikleri meslegin genel hatlari yukarida cizilen
meslek etigi ilkelerini cignememek icin bunlara uymalari son derece énemli
ve gereklidir.

Ayrica kurumlar acisindan belirtilmelidir ki, toplumla catisan, topluma
karsi olan sorumluluklarini 6nemsemeyen, toplumsal degerlere ve etik
anlayisa uygun davranmayan kurumlarin uzun dénemde basarili olma sanslari
bulunmamaktadir®.

3. Meslek Etigine Aykiri Davranmanin Sonuglari

Meslek etigi ilkelerine / 6zelliklerine, yani genel olarak meslek etigine aykiri
davranmanin kurumlarin / organizasyonlarin / érgitlerin ¢alisanlari Gzerinde
ciddi etkileri ortaya cikmaktadir. Meslek etigi ilkelerine aykiri davranmanin,
kurum galisanlari Gzerindeki belli bash olumsuz sonuglari sunlardirs:

e Kurumsal strese yol agmasi®.

e Etik disi davranisin bireysel tiikenmislik ve 6zglivenin yitiriimesine yol
acmasi®,

e Kurumsal baglihgin ve sadakatin azalmasi®.

e ‘Mobbing’e neden olmasi*.

e Kurum itibarinin azalmasi veya tiimden yok olmasi=.

e Cahsanlar tarafindan is kalitesine 6nem verilmemesi sonucunda,
kalitesiz hizmet sunulmasr.

4. Meslek Etigine Aykiri Davraniglari

Yaptirima Baglayan Kurullardan Bazilari

Etik kavrami, insanlarin meslek hayatlarinda, eylemlerinde, davranislarinda,
siyasette ve devlet idaresinde o kadar 6nemli bir konumdadir ki, bir¢ok
alanda etik kurullari kurulmustur. Ve bu kurullar, meslek etigine aykiri hareket
edenleri yaptirma baglama yetkisine sahiptirler. S6z konusu kurullardan
bazilar soyledir: Basbakanlik Kamu Gorevlileri Etik Kurulu, Gniversitelerde

49 BARUTCUGIL, ismet, Stratejik insan Kaynaklari Yonetimi, Kariyer Yayincilik, istanbul 2004, s.
220.

50 SARI, s. 46.

51 SARI, s. 46-47.

52 SARI, s. 47-48.

53 SARI, s. 48.

5 SARI, s. 48-49.

55 SARI, s. 49.

% SARI, s. 50.
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kurulan bilimsel arastirma etik kurullari, Tirkiye Futbol Federasyonu Etik
Kurulu, Medya Etik Konseyi, Basin Konseyi, Toplumsal Etik Dernegi vs*. Bu
kurullara, avukatlar acgisindan, barolarin disiplin kurullari ve Tirkiye Barolar
Birligi Disiplin Kurulu; hakimler - savcilar agisindan, Hakimler ve Savcilar
Kurulu; arabulucular agisindan, Adalet Bakanligi Hukuk isleri Genel Muduirliigii
Arabuluculuk Daire Baskanligi; uzlastirmacilar agisindan, goérev yaptiklari yerin
Cumbhuriyet bassavcihg; bilirkisiler acisindan, bilirkisilik bélge kurullari 6rnek
olarak gosterilebilir.

Il. ETiK - HUKUK ARASINDAKIi iLiSKi
A. Bir Meslek Etigi Olarak Hukukgu Etigi
1. Kavram Hakkinda Farkl Yaklagimlar

‘Hukukgu etigi’ kavramini tanimlamadan ve kavram hakkinda agiklamalar
yapmadan evvel, s6z konusu kavramin 06gretideki farkli kullanimlarina
dikkat ¢gekmek gerekir. Nitekim 6gretide, ‘hukukgu etigi’nin yani sira ‘hukuk
etigi’, ‘yargl etigi’, ‘hukuksal etik’, ‘adalet meslek etigi’ gibi kavramlar da
kullaniimaktadir. Anilan kavramlar, belli bash ortak noktalar tasiyor olsalar da,
calismada, ‘hukukcu etigi’ kavraminin kullanimi tercih edilmistir. Bu tercih,
Prof. Dr. Yusuf KARAKOC’un makalesinde dile getirdigi bir sorunun neticesinde
olmustur. Nitekim Karakog, “Bugiin genel olarak etik, daha ¢ok meslek etigi
anlaminda kullanilmaktadir. Etik, gergekten sadece ve yalnizca meslek etigi ile
sinirlandirilacak bir inceleme konusu mudur? Kald ki, bu kullanim ¢ergevesinde
de acaba, hukuk etigi, tip etiginden mi, yoksa hukukcu etigi ve hekim / tabip
etiginden mi s6z etmek gerekir?” diyerek, aslinda belirli meslek etiklerinden
ziyade, o mesleklerde gorevlerini ifa edenlerin etiginden bahsedilmesi
gerektigini vurgulamistir.

Gercekten de, belirli bir meslek sahasinin etiginden bahsetmektense,
o meslegi ifa edenlerin etiginden bahsedilmesinin daha yerinde oldugu
dile getirilebilir. Bu baglamda, denilebilir ki; etik ilkeler, gorevlerini ifa
edenlerin uymalari gereken ilkelerdir. Sayilan sebeplerle, calismanin ilerleyen
asamalarinda, ‘hukukcu etigi’ kavrami kullanilacaktir; ancak bu yapilirken,
diger kavramlar goz ardi edilmeyecek ve uygun distiigl olclide birbirinin
yerine kullanilacaktr.

7 TUNCAY, s. 10.
8 KARAKOG, s. 91.
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2. Hukukgeu Etigi Hakkinda Genel Agiklamalar

Tuncay’agorehukuketigi, “Hukukkurallarininkonmasinda, uygulanmasinda,
denetlenmesinde hukukun (stiinliigiiniin ve adaletin saglanmasina yarayan
ahlaki degerler biitiintidir”>®. Hukuk etigi kavrami; adalet ve esitlik ilkelerini,
insan haklarini, ahlak ve hukukun UstiunlGgind, dirastlik kuralini igine alir.
Bu sebeple, hukuksal etik, olmasi gerekeni amaglar ve ileriye yoneliktire. Bu
konuda Hirsch de benzer bir yaklasim sergileyerek; hukuk etiginin, diin,
bugiinil ve yarini kapsayan degerler bitinid oldugunu dile getirmistirs.

Goruldigu gibi, ogretide gesitli ‘hukuk(cu) etigi’ tanimlari mevcuttur. Bu
tanimlardan ve etik kavramiyla ilgili tanimlardan yola ¢ikilarak, hukukcu etigi
kavrami, “hukukla ilgili bir meslek / faaliyet alaninda ¢calisanlarin, mesleklerini
ifa ederken diizenleyici normlara uygun davranmalari ve hukukun dstiinligiind
saglamaya yénelik degerler biitiinii” olarak tanimlanabilir.

Hukukla etik arasindaki temel iliskiyi kurmayr amaclayan esas degerin
‘adalet’ oldugu soylenebilir. Nitekim Uygur’a gore, bir meslek etigi olarak
hukuk etigi, temel bir deder olan adaletle ilgilidir. Zira, hukukun nihai amaci
adalet, hukuk uygulamasinin nihai amaci da adil sonuglara ulasmak ise,
bu baglamda bu meslekle ugrasanlarin (temelde avukatlarin / hakimlerin
/ savcilarin), yani kendisini hukukcu diye nitelendirdigimiz kisilerin, adil
insanlardan olusmasi lazim®. Dolayisiyla, ancak i¢cinde adalet duygusunu
tastyan hukukgular, hukukcu etiginin gereklerini yerine getirebilirler. Ozekes
ise, “Etik degerleri koruyamayan bir hukuk¢u kendini koruyamaz, kendini
koruyamayan hukukcunun adaleti korumasi miimkiin degildir. Adalet
korunamayinca toplum diizeni de korunamaz”s diyerek ‘etik degerler / ilkeler
/ 6zellikler’, ‘adalet’, ‘toplum dlzeni’ arasindaki siki iliskiyi vurgulamistir.

3. Hukukgu Etiginin ilkeleri / Ozellikleri

Hukuksal etik; her zaman, her yerde, tiim insanlari baglayan, insanlardan
kendisine saygi gOstermesini ve kendisine uymalarini bekleyen ilkelere /
ozelliklere sahiptire. Ote yandan builkeler, gérevini ifa eden hukuk insanlarinin
uymalari gereken, bu yoniyle hukukcu etiginin de bir yoniini olusturan
ilkelerdir. Bu ilkeler soyledir:

5% TUNCAY, s. 20-21.

80 TUNCAY, s. 21.

61 HIRSCH, Ernst Eduard (Uyarlayan: Selcuk Baran VEZIROGLU), Hukuk Felsefesi ve Hukuk
Sosyolojisi Dersleri, 3. Baski, Banka ve Ticaret Hukuku Enstitlsi, Ankara 2001, s. 145.

62 UYGUR, Gulriz, “Hukuk Etigine Giris”, http://www.bahum.gov.tr/bahumetik/kose_yazileri/
makale_bilimsel_yazi/1_makale.htm (Erisim Tarihi: 07.11.2017).

6 (OZEKES, Yarg! Etigi, s. 9.

% TUNCAY, s. 21.
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e Bltlin zamanlara cevap vererek evrensel olma®.

e insan haklari, demokrasi, hukuk devleti, hukukun Gstiinligu, esitlik
ilkesi, adalet kavrami, hakkaniyet ilkesi, dirlstlik ilkesi gibi temel
hukuk ilkelerini icerme®.

e Hak ve 6zgurlukleri gerceklestirmeyi amag edinme®’.
e Olmasi gerekeni amag edinme®,
e Hukukun Ustinligini ve demokrasiyi amag edinme®.

e Tldm insanlarin etik degerlere uymasini bekleme, isteme ve bu sebeple,
baglayici olma.

4. Hukukgu Etiginin Uygulama Alanlari

Hukuk etigi, hukuk 6grenimibasta olmak tizere, kural koymada, uygulamada,
yargilamada uygulama alani bulmaktadir’z. Hukuk etiginin ve dolayisiyla
hukukcu etiginin belli bash uygulama alanlari bulunmaktadir. Bunlari kisaca
dort baghk altinda ele alacak olursak soyle siralayabiliriz:

Kural koyma: Anayasa ve / veya kanun yapilirken partilerin cikarlari degil;
Ulke gikarlarinin gozetilmesi, insanlara karsi ayrim yapilmamasi, hukuk devleti
ilkesine bagli kalinmasi, temel hak ve 6zgirliklere saygi duyulmasi, kisilere ya
da belli gruplara / ziimrelere y6nelik kanun cikarilmamasi kanun koyucudan
beklenir. Bu baglamda, kisiye ya da belirli bir olaya yonelik kanun ¢ikarmak
etige aykiridir. Zira kanunlar, toplumun genel menfaatine yonelik yapilmal ve
objektif olmalidirlar™.

5  TUNCAY, s. 22.

%  TUNCAY, s. 22.

57 TUNCAY, s. 22.

% TUNCAY, s. 22.

% TUNCAY, s. 22; Ayrica bu konuda ceza hukuku duayeni Prof. Dr. Faruk EREM’in sozlerini
hatirlamakta yarar vardir. Erem’e gore, “Hukuka bagl devlet terimi kanunlara baglh
devlet anlaminda anilirsa ona hukuk devleti demek giictiir. Gergek hukuk devleti hukukun
tstiinltigiint kabul eden devlettir. Hukukun kanundan da dstiin oldugunu kabul etmek
gerekir. Eger kanunlardan 6teye hukukun ne dedigini (jurisdictio) ortaya koymak olanagi
yoksa hukukgunun gérevi anlamsizlasir. Kanunun metni onu tabedecek olan matbaaciyi
baglar. Hukukun (stiinliigiinii savunmaktan yoksun hukukgu kanun adamidir, fakat gergcek
hukukgu degildir”. Bkz. KIZIL, Nese, Hukuk ve Edebiyat, Legal Yayincilik, istanbul 2015, s.
275.

70 TUNCAY, s. 22.

7t ATAMAN, Zeynep Pelin, Avukatlar icin El Kitabi | - Savunma Etigi, Tiirk Ceza Adalet Sisteminin
Etkinliginin Gelistirilmesi Avrupa Birligi ve Avrupa Konseyi Ortak Projesi, Ankara 2014, s. 14.

72 TUNCAY, s. 23.
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Uygulama: Devletin ve dolayisiyla idarenin yoneticilerinin hukuk kurallarini
uygularken insanlara tarafsiz, adil ve objektif davranmalari ve insanlar arasinda
keyfi ayrim yapmamalari gereklidir™.

Yargilama: Bu alan, daha ziyade hukukgu etiginin ilkelerinin uygulanmasi
gereken bir alandir. Yargilama faaliyetinin gerceklestiriimesinde’ avukatlar,
hakimler, savcilar, arabulucular, uzlastirmacilar, bilirkisiler etik ilkelere uygun
davranmalidirlar. Bu kisilerin, hukukgu kimliklerini ve / veya hukuk bilgilerini,
ahlaki degerlerle birlestirerek gorevlerini ifa etmeleri gerekir®.

Hukuk 6grenimi: Hukuk 6greniminde en temel amag olan ‘adalet’ kavrami
ve ‘hukukun etik degeri’; hukukun 6zl oldugu kadar, hukuk 6greniminin de
0zUn{ olusturmalidirs. Bu baglamda, hukuk 6grenimi sirasinda ve avukatlik,
hakimlik, savcilik staji gibi mesleki stajlarda hukuksal etige 6nem verilmeli”;
hukukcularin, hukukcu etigi Gzerine daha fazla egilmeleri saglanmahdir. Ayrica,
son zamanlarda hizla gelisen miesseseler olan arabuluculuk, uzlastirmacilk ve
bilirkisilik alanlarina kabulden 6nce dizenlenen egitimlerde de, hukuk(cu) etigi
ilkelerine gereken 6nem verilmelidir. Bu sebeple, 6rnegin, bir uzlastirmaciya;
uzlastirma gorevini duristlik kurallari gercevesinde bagimsiz ve tarafsiz olarak
yerine getirmesi, uzlastirmanin taraflarina esit firsatlar sunmasi, taraflara nazik
ve saygili davranmasi, slipheli ya da sanik hakkinda ényargili olmamasi, taraflar
arasinda dil, irk, renk, cinsiyet, siyasi dislince, felsefi inang, din, mezhep ve
benzeri sebeplerle ayrim yapmamasi, itibar ve gliven sarsici davranislarda
bulunmamasi gerektigiyle ilgili etik ilkeler” 6gretilmelidir.

B. Genel Olarak Etik - Hukuk iliskisi

Bu konuda, ilk olarak Uzerinde durulmasi gereken nokta, etik ve hukuk
arasinda kuvvetli baglarin bulundugudur. Gercekten de hem hukukun, hem
de etigin en 6nemli konulari hak, adalet, 6zgirlik, esitlik, insan onuru gibi
degerlerdir. Etigin temelini olusturan bu degerler, hukuk sayesinde toplumsal
yasamda uygulama alani bularak pozitif hukuk kurali haline gelebilmektedir.
Bu sebeple denilebilir ki, bu degerler, etik ve hukukun etkilesimine neden
olmakta ve etik ile hukukun kesisim noktasi icinde yer almaktadirlar™. Yine
yukarida bahsettigimiz lzere, Timacheff’in ‘etik’ kavramini l¢ ana dala

3 TUNCAY, s. 23.

74 Yargilama faaliyetinin gerceklestiriimesine 6100 sayili Hukuk Muhakemeleri Kanunu’nun
30., 32., 34., 151. ve 152. maddeleri 6rnek verilebilir.

> TUNCAY, s. 23-24.

76 TUNCAY, s. 24.

7 TUNCAY, s. 25.

78 Uzlastirmacilar hakkindaki etik ilkelerle ilgili ayrintih diizenlemeler igin bkz. Ceza
Muhakemesinde Uzlastirma Yonetmeligi'nin (R.G., T. 05.08.2017, S. 30145) 6. maddesi.

7% TOPAKKAYA, Arslan, Hukuk ve Adalet, Yetkin Yayincilik, Ankara 2010, s. 161, 163, 170.
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ayirdigini ve bu dallardan birinin de ‘buyurucu - etik’ yani ‘hukuk’ oldugunu
gozlemlemek mumkiindire,

Ayrica hukuk kurallari, insan yasaminin kutsalligi ve kisinin maddi,
manevi batinliginin korunmasi gibi ilkelere dayanir. Bu sebeple, etik ve
hukuk arasinda ¢cogu zaman bir ortlisme meydana gelmektedir. Hatta etik
ilkelerin ¢ogu, zamanla hukuk kurali haline gelmistirst. Ornegin, gecmiste
yasal diizenlemelere konu olmayan tiketici hukuku, sosyal giivenlik hukuku
gibi alanlarda yaptirnma tabi tutulan davranislar, 6nceden etige aykiri
bulunduklarindan dolay! yasaklanmislardir. Yani, etik kurallar normatif
diizenlemeler haline getirilmislerdirs.

Bazen etik ilkeler ile hukuk kurallarinin i¢ ice olusundan s6z edilebilmekte,
aralarindaki benzesmenin adeta bir kaynasma boyutunda, bir potada
erimesiyle sonuglandigi gorilmektedir®. Calismanin ilerleyen asamalarinda,
etik ile hukuk arasindaki benzerliklere daha detayli deginilerek, bu iki kavramin
ic ice olmasi hususu Uzerinde durulacaktr.

Uzerinde durulmasigerekenikincinoktaise, etikilkelerile hukuk kurallarinin
her zaman birbiriyle ortiismedigidir. Bazen etik ve hukuk kendi iginde
celiskiler tasimaktadir. Mevzuata uygun oldugu halde, etige aykiri durumlar
olabilir. Ornegin, bir siyasetcinin oy kullanmak igin tutamayacag vaatlerde
bulunmasinin etik olmadigi ve etik ilkelere aykiri oldugu soylenebilir; ancak bu
davranisin hukuk kurallarindan olusan mevzuata aykiri oldugu séylenemez®.
Calismamizin ilerleyen asamalarinda, etik ile hukuk arasindaki farklihklara
daha detayh deginilecektir.

C. Etik - Hukuk iliskisindeki Benzerlikler ve Farkhliklar

Yukarida belirtildigi gibi, etik ve hukuk iliskisinde bircok benzerlik ve farklilik
bulunmaktadir. Calismamizin bu asamasinda da s6z konusu benzerliklere ve
farklihklara deginilmeye ¢alisilacaktir.

80 Bkz. TIMACHEFF, s. 143. Bkz. CAN, s. 156’dan naklen.

8 TREVINO, Linda / NELSON, Katherine, Managing Business Ethics - Straight Talk About How
to Do It Right, 4th Edition, Wiley & Sons, USA 2007, s. 17. Bkz. SARI, s. 25’ten naklen.

8 SARI, s. 25.

8 CALISIR, s. 10; Bu konuda 2802 sayili Hakimler ve Savcilar Kanunu’nun 62 vd. maddelerinde
diizenlenen, disiplin cezalarinin, etik ilkelerin hukuk kurallarina déntsmis hali oldugu
soylenebilir.

8 TREVINO / NELSON, s. 17. Bkz. SARI, s. 25’ten naklen.
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Etik ilkeler ile hukuk kurallarinin benzerliklerini su sekilde siralayabiliriz:

e Etikilkeler de hukuk kurallari da insan eylemlerini konu almaktadirlar.

o Etik ilkeler de hukuk kurallari da insan eylemlerine sinirlama
getirmektedirlers.

e Hem etik ilkeler hem de hukuk kurallari bazen yazili; bazen ise, yazisiz
olan normlardir®,

o Etik ilkeler ile hukuk kurallari bazen birbirini tamamlamaktadirlars. Ve
hatta etik, hukukun dayanagini olusturmaktadir; hukukun olusumuna
ve gelisimine yon vermektedir®.

Etik ilkeler ile hukuk kurallarinin farkliliklarini _ise, soyle siralamamiz

miimkiindiir:

e Etik, davranis standartlarinin neler oldugunun ya da olmasi gerektiginin
belirlenmesi asamasini; hukuk ise, toplumun huzur ve gliven icinde
yasamasinin teminatini olusturure.

e Etik, ilkeler cercevesinde ‘ne yapilmasi gerektigi'ni ortaya koyarken;
hukuk, kurallar cergevesinde ‘ne yapilabilecegi’'ni ortaya koymaktadire.

o Etik ilkeler, insan fiillerine ve davranislarina bir sinirlama getirmekle
birlikte, bu ilkelere aykiri davranilmasi halinde, hukuki anlamda bir
yaptirim uygulayamamaktadirlar. Hukuk kurallari ise, hukuk kurallarina
aykiri davranilmasi halinde yaptirim uygulayabilmektedirler.

e Etik ilkeler, genellikle yazili olmayan normlardir. Hukuk kurallari ise,
cogunlukla yazilidirlars.

85

86

87

88

89

90

91

92

93

KARAKOCG, s. 93; Etik ilkeler ile hukuk kurallarinin insan eylemlerini, insan iliskilerini konu
almasi hususunu Mengusoglu, “Nasil etik alaninda, insanlarin eylem ve yapip etmelerini,
iliskilerini yoneten ilkeler, degerler varsa, bir ‘topluluk’ iginde yasayan insanlarin eylemlerini,
birbirleriyle olan iliskilerini yonetip diizenleyen ilkeler ve bu ilkelere dayanilarak konulan
kural ve yasalar vardir ...” diyerek belirtmistir. Bkz. MENGUSOGLU, Takiyettin, Felsefeye
Giris, 3. Basim, Remzi Kitabevi, istanbul 1983, s. 288.

KARAKOG, s. 93.

KARAKOG, s. 93.

KARAKOCG, s. 94; Hatta bu durumu destekleyen bir goriise gore, etik ilkelerden tiiretilen ya
da onlara uygun diisen mesru normlar olmaksizin, hukuk kurallari iyi kurallar olamazlar.
Bkz. DAVRAN, Zeynep (Yayina Hazirlayan: Harun TEPE), Etik ve Meslek Etikleri, Turkiye
Felsefe Kurumu Yayinlari, Ankara 2000, s. 140-141; Bir baska goriise gore ise, etik ilkelerden
arindirilan bir hukuk (kurali), basari saglamakta giicliik ceker. Bkz. GURBUZ, Ahmet, Hukuk
ve Mesruluk, Beta Yayincilik, istanbul 2004, (Hukuk ve Mesruluk), s. 27.

GURBUZ, Hukuk ve Mesruluk, s. 40.

KARAKOG, s. 94.

KARAKOG, s. 93.

KARAKOG, s. 93.

KARAKOG, s. 93.

700 TAAD, Yil:9, Sayi:33 (Ocak 2018)



Ethics and The Relationship Between Ethics - Law
Res. Asst. Kadir Can OZEL

e Etik ilkeler, bireylerin kendi kendilerini kontrol ederek, iyi ve dogru
davranmalarini saglamayi amacg edinirler. Hukuk kurallari ise, bireylerin
baska bireylerle arasindakiiliskilerini diizenler, bireyin fiilleri sonucunda
baska bireylerin zarar gérmesini engellemeyi amag edinirlers.

e Etik ilkelerin kaynagl, devlet olabilecegi gibi, ¢esitli meslek kuruluslari
da olabilir. Hukuk kurallarinin kaynaginin ise, tartismali olmakla birlikte,
devlet oldugu kabul edilmektedire.

e Etige aykir davranislarda bulunan kisiler, davranislari ayni zamanda
kanunlara da aykiri olmadigi siirece, para cezasi ya da hapis cezasi ile
cezalandiriimazlar. Ancak hukuk kurallarinin ihlal edilmesi durumunda,
ihlal eden kisilere para cezasl, hapis cezasi ve hatta bazi llkelerde idam
cezasl verilmektedirs.

C. Etik - Hukuk iliskisini Ele Alan
Normatif Diizenlemelerden Bazilari

Etik ve hukuk iliskisini ele alan normatif diizenlemeler daginik bir sekilde
cesitli uluslararasi ilkelerde, kurallarda, tavsiye kararlarinda, sartlarda,
sozlesmelerde, ulusal anayasalarda, kanunlarda, kanun hikminde
kararnamelerde, yonetmeliklerde, genelgelerde, ilkelerde yer almaktadirlar.
Calismanin bu asamasinda, bahsedilen normatif dizenlemelerin (Turk
Hukuku’nu ilgilendirdigi 6l¢lide) bazilarindan bahsedilmeye calisilacaktir.

1. Ulusal Normatif Diizenlemelerden Bazilari

Etik ile hukuk iliskisine yer veren Anayasamizin ilgili hikiimleri ve
kanunlardan bazilari: 1982 Anayasasi’'nin 10.,129., 137.,138., 140. maddeleri,
1136 sayili Avukathk Kanunu, 2802 sayili Hakimler ve Savcilar Kanunu, 6087
sayili Hakimler ve Savcilar Yuksek Kurulu Kanunu, 832 sayili Sayistay Kanunu,
3628 sayili Mal Bildiriminde Bulunulmasi, Risvet ve Yolsuzluklarla Miicadele
Kanunu, 6100 sayih Hukuk Muhakemeleri Kanunu, 5237 sayili Turk Ceza
Kanunu, 5271 sayil Ceza Muhakemesi Kanunu, 2004 sayil icra iflas Kanunu,
5176 sayih Kamu Gorevlileri Etik Kurulu Kurulmasi Hakkinda Kanun, 657
sayili Devlet Memurlari Kanunu, 2531 sayili Kamu Goérevlerinden Ayrilanlarin
Yapamayacaklari islere Dair Kanun, 4982 sayili Bilgi Edinme Hakki Kanunu,
6325 sayili Hukuk Uyusmazliklarinda Arabuluculuk Kanunu, 6754 sayil
Bilirkisilik Kanunu.

% KARAKOG, s. 93.
%5 KARAKOG, s. 93.
% KARAKOG, s. 94.
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Etik ile hukuk iliskisine yer veren yénetmeliklerden bazilari: Kamu
Gorevlileri Etik Davranis ilkeleri ile Basvuru Usul ve Esaslari Hakkinda
Yénetmelik®’, Sayistay Denetgilerinin Mesleki Etik Kurallarina iliskin Usul ve
Esaslar®, Hukuk Uyusmazliklarinda Arabuluculuk Kanunu Yonetmeligi®®, Ceza
Muhakemesinde Uzlastirma Yonetmeligi'®, Bilirkisilik Yonetmeligi:.

Etik ile hukuk iliskisine yer veren genelge: Adalet Bakanhgi'nin “Etik
Sozlesme” konulu genelgesi2,

Etik ile hukuk iliskisine yer veren meslek kurallari: Tiirkiye Barolar Birligi
Meslek Kurallarie,

2. Uluslararasi Normatif Diizenlemelerden Bazilari

Etik ile hukuk iliskisine yer veren ve Tiirkiye’'nin taraf oldugu s6zlesmeler:
Birlesmis Milletler Yolsuzlukla Miicadele Sozlesmesi**, Yolsuzluga Karsi Ceza
Hukuku Sozlesmesis,

Etik ile hukuk iliskisine yer veren cesitli uluslararasi belgeler: 2003/43
sayili Birlesmis Milletler Bangalor Yargi Etigi ilkeleri*s, Hakimlerin Roli,

% R.G., T. 13.04.2005, S. 25785.

% R.G., T.17.12.2011, S. 28145.

% R.G.,, T.26.01.2013, S. 28540.

100 R.G., T.05.08.2017, S. 30145.

01 R.G., T.03.08.2017, S. 30143.

102 T,01.01.2006, S. B.03.0.PER.0.00.00.03/010.06.02/7.

103 Tarkiye Barolar Birligi’nin 8-9 Ocak 1971 tarihli IV. Genel Kurulu’nda kabul edilmis ve 26
Ocak 1971 tarihli Tiirkiye Barolar Birligi Biilteni’'nde yayimlanarak yirirlige girmistir; Buna
iliskin, TBB’nin, T. 18.05.2013, E. 2012/749, K. 2013/326 sayili disiplin kararinda, Baro
tarafindan géreviendirme yapilmadikga avukatin zorunlu midafilik gérevini lstlenmesi ve
bununla ilgili ticrete hak kazanmasi disiplin cezasini gerektirir. Sikayetli avukatin Cumhuriyet
Savcisinin sézlii ricasi veya israri lizerine olsa dahi, yasal zorunluluk olan baro tarafindan
gorevlendirme yapilmadik¢a zorunlu miidafilik gérevini lstlenmesinin ve bununla ilgili
ticrete hak kazanmasinin 1136 sayili Avukatlik Kanunu md. 34’e ve 136/2’ye; TBB Meslek
Kurallari md. 5 ve 11%e aykiri oldugu karara baglanmistir. Karar igin bkz. http://www.
barobirlik.org.tr/DisiplinKarari469.tbb (Erisim Tarihi: 12.10.2017).

10431.10.2013 tarihinde New York’ta imzaya acilan ve 14.12.2005 tarihinde yurarlige
giren Sozlesme’nin, 5506 sayili Birlesmis Milletler Yolsuzlukla Miicadele Sézlesmesinin
Onaylanmasinin Uygun Bulunduguna Dair Kanun’la, 18.05.2006 tarihinde onaylanmasi
uygun bulunmustur. 02.10.2006 tarihli, 26307 sayili Resmi Gazete’de yayimlanmistir.

105 Avrupa Konseyi bunyesinde hazirlanarak 27.01.1999 tarihinde imzaya acilan Sozlesme,
Turkiye tarafindan 27.09.2001 tarihinde Strazburg’da imzalanmistir. S6zlesme’nin 5065
sayil Yolsuzluga Karsi Ceza Hukuku Sézlesmesinin Onaylanmasinin Uygun Bulunduguna
Dair Kanun’la, 14.01.2004 tarihinde onaylanmasi uygun bulunmustur. 02.03.2004 tarihli,
25390 sayili Resmi Gazete’de yayimlanmistir.

16 1-) Bu ilkeler, Birlesmis Milletler’in 2000 yili Nisan ayinda Viyana’da gergeklestirilen ilk
toplantisindan sonra Subat 2001 tarihinde Hindistan’in Bangalor sehrinde gergeklestirilen
ikinci toplantida, Yargisal Tutarliligin Kuvvetlendirilmesi Hakkindaki Yargi Grubu tarafindan
taslak olarak kabul edilmistir.
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Etkinligi ve Bagimsizligi Konusunda Avrupa Konseyi Uye Devlet Bakanlar
Komitesi Tavsiye Karari [R(94)12], Birlesmis Milletler Yargi Bagimsizliginin
Temel ilkeleri®, Avrupa Konseyi Bakanlar Komitesinin Cezai Adalet Sisteminde
Savciligin Rolii ile ilgili Uye Devletlere Sundugu Tavsiye Karari Rec(2000)19:,
Savcilar igin Etik ve Davranis Bicimlerine iliskin Avrupa Esaslari (Budapeste
ilkeleri), Avukatlarin Roliine Dair Temel Prensipler (Havana Kurallari)s,
Evrensel Hakimler Sarti*z, Hakimlerin Statiistine iliskin Avrupa Sarti*.

107

108

109

110

111

112

113

2-) 25-26 2002 Kasim tarihlerinde Lahey Baris Sarayinda yapilan Adalet Baskanlari Yuvarlak
Masa Toplantisinda, Yargisal Tutarliligin Kuvvetlendirilmesi Hakkindaki Yargi Grubu
tarafindan ilk taslak gozden gegirilmis ve taslak izerinde anlagsma saglanmistir.

3-) Bangalor ilkeleri, Birlesmis Milletler insan Haklari Komisyonu’nun 23 Nisan 2003 tarihli
oturumunda kabul edilmistir.

4-) Avrupa Konseyi’'nin Avrupa Hakimleri Danisma Komitesi de bu ilkeleri, 13 Kasim 2000
tarihli oturumunda (ilkeler hentiz BM tarafindan onaylanmadan) Bakanlar Komitesi'ne bu
konuda tavsiye karari vaz’etmek lizere 6nermistir.

Birlesmis Milletler Bangalor Yarg: Etigi ilkeleri, ilkemizde Hakimler ve Savcilar (Yiiksek)
Kurulu’nun 28.06.2006 tarihli ve 315 sayili karari ile hakim ve savcilara tavsiye edilmis ve
yargi teskilatina duyurulmustur.

Bakanlar Komitesi’'nin 13.10.1994 tarihli 518. toplantisinda kabul edilmistir.

Birlesmis Milletler 7. Sug¢ Sorunlari Kongresi, 28 Agustos - 6 Eylil 1985 tarihleri arasinda
Milano’da yaptigi toplantida, “Yargi Bagimsizliginin Temel ilkeleri” basligi altinda bir kurallar
dizisi kabul etmistir. S6z konusu kurallar, Birlesmis Milletler Genel Kurulu’nun 13 Aralik 1985
tarih ve 40/146 sayili karariyla onaylanmis ve Genel Kurul, tiye devletleri milli mevzuatlari
ve uygulamalarinda bu kurallara uymaya ve Genel Sekreteri 5 yilda bir uygulama sonuglari
hakkinda rapor vermeye davet etmistir.

06.10.2000 tarihinde dizenlenen Bakan Yardimcilarinin 724. toplantisinda Bakanlar
Komitesi tarafindan kabul edilmistir.

31.05.2005 tarihinde, Budapeste’de Avrupa Savcilari Konferansi’'nda kabul edilmistir.
Savcilar igin Etik ve Davranis Bigimlerine iliskin Avrupa Esaslari (Budapeste ilkeleri), Hakimler
ve Savcilar (Yuksek) Kurulu’nun 10.10.2006 tarihli ve 424 sayili karari ile benimsenmis ve
yargi teskilatina duyurulmustur.

27 Agustos - 7 Eyliil 1990 tarihleri arasinda Havana’da toplanan Suglarin Onlenmesine ve
Suglarin Islahi Uzerine Birlesmis Milletler Konferansi tarafindan kabul edilmistir.

Evrensel Hakimler Sarti’nin 6nsoziinden: “Diinyanin her yerinden gelen hakimler bu Sarti
hazirlamak igin ¢ahistilar. Bu metin onlarin ¢alismasinin sonucudur ve Uluslararasi Hakimler
Orgiitii tarafindan asgari kurallar olarak onaylanmistir. Bu metin, Tayvan'da 17 Kasim
1999 tarihinde gergeklestirilmis olan Uluslararasi Hakimler Orgiitiiniin Merkezi Konseyi’nin
toplantisina katilan delegelerin oybirligiyle kabul edilmistir”.

08 - 10 Temmuz 1998 tarihinde, Strazburg’da kabul edilmistir.
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SONUC

Etik ve hukuk arasindaki iliskinin irdelenmeye c¢alisildigi calismanin
sonucunda gorilmektedir ki; her iki kavramin, benzer yanlarinin yani sira
farkliiklari da mevcuttur. Ayrica, zamanla bu iki kavramin birbiriyle ic ice
gectigi ve kimi zaman da bir etik ilkesinin bir hukuk kuralina donlstigu
gorilebilmektedir. Nitekim her iki kavram da belli 6l¢lide, insanlarin fiillerini ve
davranislarini diizenleme gayesindedir; insanlarin yasantilarinda tek baslarina
degil, bir topluluk olarak yasamaya gereksinim duymasi ve bunun igin var
olmasi da yine her iki kavramin mevcudiyetinin 6nemine isaret etmektedir.

Ote yandan, her ne kadar isimleri farkli olsa da, ortak konulari hukuk
alanindaki meslek etigi ilkeleri oldugundan, ‘hukukcu etigi’, ‘hukuk etigi’,
‘hukuksal etik’, ‘yargi etigi’, ‘adalet meslek etigi’ kavramlarina normatif,
etik, sosyolojik ve mesleki acidan gereken 6nem verilmelidir. Clinki anilan
bu kavramlar, hukuk alaninda belli goérevleri ifa eden hukukgularin uymasi
gereken meslek etigi ilkelerini kapsamaktadir. Ancak bu etik ilkelere (ve elbette
hukuk kurallarina) uyuldugu takdirde, saglikli bir calisma ortamina erisilebilir
ve hukukgulardan cesitli hukuksal talepleri olan insanlarin da boylece hak
kayiplari engellenmis olur. Ornegin, meslek etigi ilkelerine uygun davranan
bir avukat tarafindan vekilligi Ustlenilen kisinin, elinde bulunan kendine
dair 6nemli bilgilerin - belgelerin, avukati tarafindan biliniyor olmasi ve bu
bilgilerin - belgelerin avukati tarafindan Ulglincl kisilerin 6grenemeyecegi,
sadece yargilama faaliyetine hizmet edecek sekilde saklanmasi / kullaniimasi
miuvekkilin hak kaybina ugramasini engelleyecektir ve ayni zamanda kisisel
verilerinin korunmasi da saglanmis olacaktir.

Sonugolarakdenilebilirki, toplum dizenininsaglanmasindaherkesin uymasi
gereken hukuk kurallari ne kadar 6nemliyse; belirli bir meslek alanindaki (6zel
olarak ise, hukuk alanindaki) diizglin ve dogru davranma standartlari olan etik
ilkeler de o kadar 6nemlidir. Zira her iki kavram bir araya geldiginde; toplum
bireylerinin daha kaliteli hizmet almalarinin, hak kaybina ugramamalarinin ve
meslek gruplarinin kalici diizeninin, dogrulugunun, iyiliginin, mutlulugunun,
refahinin esasl bir sekilde saglanacagi soylenebilir.
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